
顧問契約別 対応サポート業務一覧

業 務 内 容 スポット契約
アドバイザリー

顧問契約
社会保険手続

パック
給与計算
パック

トータル／創業
支援パック

助成⾦情報・法改正情報の提供 ー ★ ★ ★ ★

労務関係書式・ひな形の提供 ー ★ ★ ★ ★

労務管理の相談・アドバイス ー ★ ★ ★ ★

税理⼠・弁護⼠・⾏政書⼠等、他⼠業・各種専門家の
紹介

ー ★ ★ ★ ★

社会保険の被保険者資格取得・喪失手続
（被扶養者分も含む）

ー ー ★ ー ★

雇用保険の被保険者資格取得・喪失手続 ー ー ★ ー ★

労災保険の給付の手続
（療養(補償)給付・休業(補償)給付）

ー ー ★ ー ★

雇用保険の給付の手続
（育児休業給付・⾼年齢雇用継続給付）

ー ー ★ ー ★

健康保険の給付の手続
（傷病手当⾦・出産手当⾦・出産育児一時⾦）

ー ー ★ ー ★

労働保険の年度更新手続
（概算保険料・確定保険料申告書の作成・提出）

ー ー ★ (※1) ー ★ (※1)

社会保険の定時決定手続
（算定基礎届の作成・提出 ）

ー ー ★ (※1) ー ★ (※1)

社会保険の随時改定手続
（報酬⽉額変更届の作成・提出 ）

ー ー ★ (※1) ー ★ (※1)

社会保険の賞与支払手続
（賞与支払届の作成・提出）

ー ー ★ (※1) ー ★ (※1)

各種労使協定の作成・提出 ー ー ★ (※1) ー ★ (※1)

⽉次給与計算 ー ー ー ★ ★

給与関連基本帳票類の作成
（給与振込一覧、給与支給控除一覧、賃⾦台帳）

ー ー ー ★ ★

住⺠税納付書の作成 ー ー ー ★ ★

給与明細書の作成 ー ー ー ★ (※1) ★ (※1)

退職者に関する源泉徴収票・給与所得者の異動届出書
の作成

ー ー ー ★ (※1) ★ (※1)

助成⾦の申請手続 ー

労働保険の新規適用手続 報酬規程による

社会保険の新規適用手続 報酬規程による

就業規則・各種規程の作成・⾒直し 報酬規程による

求人票登録・求人募集 報酬規程による

人事評価制度の設計・構築・運用 報酬規程による

賃⾦制度の設計・構築・運用 報酬規程による

従業員の⽅の各種年⾦の裁定請求 報酬規程による

その他特別案件 報酬規程による

(※1) 契約の対象となるサービスですが、ご提供時に報酬規程に基づく一定額を請求させていただきます。

着手⾦３万円 ＋ 助成額の20%

スポット契約価格の半額

スポット契約価格の半額

別途ご相談

別途ご相談

別途ご相談

別途ご相談

別途ご相談

別途ご相談

着手⾦３万円＋助成額の25%


